JANNER

ﬂnmde XPRESS

NFORMATIONSPROGRAMM

aws Beschiftigungsbonus endet am 31. Janner 2018:
Neue Bundesregierung beschloss Redimensionierung

Mit dem Verweis auf eine gute Konjunkturentwicklung hat die neue Bundesregierung
am 1. Janner 2018 die Redimensionierung der ,Beschaftigungsaktion 20.000” sowie
des ,Beschaftigungsbonus” angekindigt. Gemeint ist damit, dass diese MaBnahmen
hinterfragt und evaluiert werden, was mit einem (zumindest vorlbergehenden) Stopp
beider MaBnahmen gleichzusetzen ist. Wahrend bei der ,Beschaftigungsaktion 20.000"
nur noch die bis zum 31. Dezember 2017 eingegangenen Antrdge behandelt werden, -

endet die Einreichfrist fiir den ,Beschaftigungsbonus” mit Stichtag 31. Janner 2018.

EINREICHUNG NOCH BIS ZUM 31. JANNER 2018 UBER AWS-FORDERMANAGER

Beim aws Beschaftigungsbonus handelt es sich um eine 50 %ige Forderung der Lohnnebenkosten von Dienstnehmerlnnen tber
drei Jahre hinweg, deren Arbeitsplatz neu geschaffen wurde (siehe auch: aws Beschaftigungsbonus ab Juli 2017: Die wichtigsten
Details zu Férderung und Antragstellung). Sowohl Erstantragstellungen als auch Nachmeldungen von zusatzlichen Beschaftigungs-
verhaltnissen kénnen noch bis zum 31. Janner 2018 Uber den aws-Férdermanager eingereicht werden. Wichtig ist dabei, dass bisher
begonnene Antrage auch bis zu diesem Stichtag fertiggestellt und abgesendet werden. Deren Bearbeitung bzw. Genehmigung erfolgt
auch weiterhin chronologisch, also nach Datum ihres Einlangens.

MOGLICHKEIT DER ERFASSUNG VON ERSATZARBEITSKRAFTEN BLEIBT BESTEHEN

Auch nach dem Auslauf des aws Beschaftigungsbonus kénnen sogenannte Ersatzarbeitskrafte weiterhin Gber den aws-Férdermanager
erfasst werden. Dabei handelt es sich um die Nachfolgerinnen von bereits beantragten Dienstnehmerinnen, die vorzeitig aus dem
Unternehmen ausgeschieden sind. Ersatzarbeitskrafte treten wiederum zu den gleichen Konditionen in die Férderung ein.

UNSER TIPP
Da bis Ende 2017 laut Auskunft des Wirtschaftsministeriums ,erst” rund 12.600 Antrage fur 64.000 Dienstnehmerlnnen
beantragt wurden, was einem Férdervolumen von knapp EUR 900 Mio. entspricht, wird das Férdervolumen von EUR 2 Mrd.

wohl bis Ende Janner 2018 nicht ausgeschopft werden. Obgleich die letztendliche Genehmigung des Beschaftigungsbonus
durch die EU-Kommission noch aussteht, empfehlen wir allen férderungsfahigen Unternehmen daher dennoch frihestmaoglich
einen Antrag einzureichen.

SRS

GSTOTTNER STEUERBERATUNG WWW.GRS.AT
RATZINGER UNTERNEHMENSBERATUNG
STELLNBERGER | WIRTSCHAFTSPRUFUNG

DISCLAIMER
Samtliche Inhalte wurden mit gréBter Sorgfalt erstellt. Fur die Richtigkeit, Vollstandigkeit und Aktualitat der Inhalte kénnen wir jedoch dennoch keine Gewahr Gbernehmen
Setzen Sie sich daher v. a. bei komplexen und rechtlich heiklen Fragestellungen mit uns in Verbindung. Wir freuen uns darauf, Sie auf lhrem Weg zu begleiten


http://grs.at/aws-beschaeftigungsbonus-ab-juli-2017-die-wichtigsten-details-zu-foerderung-und-antragstellung/
http://grs.at/aws-beschaeftigungsbonus-ab-juli-2017-die-wichtigsten-details-zu-foerderung-und-antragstellung/

